
 

 

 

　民間企業等での職務経験を有する方を対象に、技術職を募集しております。

  

■ 募集要項 

　【募集人員】

　　　技術職（建築） 若干名

  

　【応募資格】

  

　【提出書類】

　　・次の書類を郵送によりご提出ください。

　　・提出された書類は返却しませんのでご了承ください。

　　　  1. 履歴書(任意様式・写真添付）  

　　　  2. 職務経歴書（任意様式　Ａ４版）

　　　  3. 卒業証明書又は卒業証書の写し

　【応募締切】

随時

■ 選考方法

　　・提出書類による書類選考の結果、面接を行い採用を決定します。

　　　書類選考を合格された方にのみ、面接のご連絡を致します。

　【選考日程】

　　応募書類提出

　　　　　↓

　　1次選考（書類選考）

　　　　　↓

　　2次選考（面接(Web)）

　　　　　↓  

　　最終選考（面接(対面)：東京）

　　　　　↓  

　　  　内定 

　【旅費支給】

   　最終選考のみ支給（日本下水道事業団旅費規程に基づきます。）

■ 問合せ及び書類提出先

  〒113-0034 東京都文京区湯島2-31-27 湯島台ビル 7F

  地方共同法人 日本下水道事業団 経営企画部 人事課 採用担当：田邊、長谷川

  TEL　03-6361-7813（直）　 

  <メールアドレス> jsrecruit@jswa.go.jp 

  <URL>　https://www.jswa.go.jp

日本下水道事業団社会人採用のお知らせ 

       以下の①から③のすべての条件を満たす者。

      ①令和6年3月31日時点で概ね60歳未満の者。

　    ②大学院、大学、高等専門学校、高等学校を卒業した者。
 
      ③普通自動車運転免許を保有する者。
　
以下の資格・経験を有する方を歓迎します。
　　・1級建築士
　　・技術士（上下水道部門、総合技術監理部門）
    ・1級施工管理技士（建築）
　　・ITパスポート
　　・データベーススペシャリスト、基本情報技術者、ネットワークスペシャリスト、ITストラテジスト
　　・プロジェクトマネジメント資格保持者（PMP、PMSなど）
　　・統計解析ソフトの活用経験
　　・システム開発の上流工程経験者
　　・AWSやAzure構築経験者



  

■ 職務内容 
　技術職：下水処理場の計画策定（下水道事業の計画策定、施設のストックマネジメント計画の策定　）

　　　　　　下水処理場の設計・施工管理（下水道施設の設計、施工管理、プロジェクトの管理　）

　　　　　　下水道の技術開発（新技術の開発、新技術導入の支援　）等

■ 入社後の待遇　

　・職務経験を考慮し給与を決定します。

処遇の例

年収　約700万円　（44歳、配偶者有、東京勤務の場合）

  

　【諸手当】

　  扶養手当、特別都市手当、広域異動手当、単身赴任手当、資格手当、通勤手当等

　  （上記年収額には扶養手当、東京地区の特別都市手当を含む） 

  

　【賞   与】

　  年2回（6月、12月） 

　【勤務地】

　　全国（東京都文京区、札幌市、仙台市、戸田市、名古屋市、大阪市、岡山市、北九州市）

  

　【勤務時間】

　  9:00～17:30（勤務地により異なることがあります。） 

  

　【休   日】

　  土曜日、日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始 

  

　【休   暇】

　  年次有給休暇

（初年度は20日（初年度は採用月により変動）、残日数は翌年度に繰り越して最高40日）

夏季休暇７日、慶弔休暇、特別休暇（出産・育児に関する諸休暇、介護休暇ほか）

（令和4年度実績）

  

　【福利厚生】

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、企業型確定拠出年金、

借上宿舎制度、職員互助会（厚生会）等

  

■ 面接会場（東京）　

　日本下水道事業団（本社） 

　東京都文京区湯島2-31-27 湯島台ビル

　　【交通】

　　　　東京メトロ千代田線　湯島駅下車　徒歩5分 

　　　　　 　　　　　丸ノ内線　本郷三丁目駅下車　徒歩10分

　　　　都営地下鉄大江戸線　本郷三丁目駅下車　徒歩10分

　　　　東京メトロ銀座線　上野広小路駅下車　徒歩10分

　　　　ＪＲ山手線・京浜東北線　御徒町駅　徒歩13分


